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A Nyiregyhazi Egyetem kiildetése

A jogeldd intézmények integracidjaval létrejott Nyiregyhazi Egyetem elsddleges kiildetése az oktatas,
de a régiéban olyan tudés- és innovéciés centrum funkciét t6lt be, melyen keresztiil meghatérozé
szerepet jatszik a gazdasig humdn erGforrdsainak biztositdsdban, kulturdlis kiildetésével a térség
lakossdgmegtarté képességének, életmindségének javitdsiban. Az Egyetem a térség meglévé és
betelepiild munkaltatéi szaméra olyan munkavallalok képzését tiizi ki célul, akik egyrészt naprakész
tudéssal rendelkeznek, mésrészt képesek tuddsuk folyamatos fejlesztésére, hiszen az élethosszig tarté
tanulds és az ezt szolgald intézményrendszer a régié szdméra létfontossagy.

Az egyetemi oktatok folyamatosan értékelt, piacképes, oktat6i, kutatdi, innovaciés tevékenységét az
intézmény a végzett munkaval ardnyos elismeréssel, timogatassal, minBségi bérezéssel honorélja. Az
elkdvetkezd évek legnagyobb kihivasa mind az intézmény, mind a kibocsatott szakemberek szimara a
rohamosan véltozé6 korilményekre valé proaktiv reagilds, az esetenkénti hatranyos helyzet
kompenzélasa. Az Egyetemrdl kikeriil5 szakemberek a helyi kzdsségek véleményform4lé értelmiségét
alkotjak, igy az Egyetem ,,nagyk6veteként™ hitelesen képviselik az intézmény kiildetését és az egyetemi
polgarsag rangjat, jelentbsen fokozva az Egyetem vonzerejét.

A jelenléti oktatds legnagyobb hozadéka az elméleti, gyakorlati jellegli ismeretek készségszintii dtaddsan
kivill az adott szakma miiveléséhez sziikséges moralis, etikai normék csoportmunkaban torténd
elsajatitdsa. A frontalis ismerettad4s hagyomanyos médszerei mellett egyre nagyobb teret kivetelnek
az egyéni prioritdsokhoz, képességekhez jobban illeszkedd digitalis, online, aszinkron képzési
modszerek.

A Nyiregyhazi Egyetem jovoképét az — Nftv és a Kozfeladat-finanszirozasi szerzédéséhez igazodé —
alapelvek, stratégiai célok hatirozzak meg az egyetemi polgérok széles korének és a térség
meghatdrozé munkaerd-piaci szerepl6inek értékeire épitve:

1. Az egyetem nyitottsiganak, rugalmassiganak novelése, a kiilsé kdmyezet valtozasaihoz valé
folyamatos alkalmazkodas, az operativ révid tévia célok mellett az intézmény hosszd tavii
fenntarthat6 palyajat megalapoz6, mérhetd stratégiai célok kijelolése a sziikséges strukturalis
¢s tartalmi véltoztatdsok helyes ardnyanak megtalalaséval.

2. Az egyetemi polgarsag rangjénak névelése, brand épitése, az intézmény human t&kéjére
alapozott, az egyén és a szervezet kozotti kolcsonds elénydkre épiild viszony nyomatékositésa.

3. Elményszerii tanulds-oktatas a Z6ld Egyetemen.

Meg kell taldlni a hallgatok szAmara a kiegészit jovedelemszerzés olyan médozatait, ahol tanulmanyaik
soran megszerzett képességeiket, készségeiket felhasznilva, leendd szakteriiletiikhdz hasonl részid8s
munkakdrben juthatnak hozza a megélhetésiiket biztosité jovedelemhez. Meghatirozé és allandé béazisa
kivanunk lenni a helyi munkaerdpiacnak alapozva egyediségiinkre a hallgatécentrikus és emberkozeli
oktatasi tevékenységiinkre. A hitranyos szocilis helyzetbdl valo kilabalds lehetdségét az Egyetem a
térség tehetdsebb foglalkoztatoinak szponzoralasaval megtdmogatott tehetséggondozd szakkollégiumok
megerdsitésével kivanja biztositani, tovabba az alumni szervezet timogatisaval, mentesitve a raszorulé
csaladdokat az egyetemi 1ét koltségeitol.

A Digitalis Transzformacié a valtozé kornyezeti feltételekhez valé alkalmazkodds alapvetd eszkoze,
amelyben a Digitalis Oktatas kiemelt szerepet kap. A digitalis tananyagok a modern infokommunikéciés
eszkozdk, az azonnali értékelés, visszacsatolds lehetdsége jelentdsen ndveli a hallgatok részvételi
hajlandésagit, hozzasegitve Sket az élményszerii tanulishoz.



A Nyiregyhizi Egyetemen az alkalmazott tudoményok egyeteme statusinak megfelelden az oktatis
sulypontja alapvetén az alapképzés, de a képzési szinvonal megtartisa, emelése elképzelhetetlen az
alapképzésre €piilé mesterképzés és az ennek keretét biztosité kutatas-fejlesztés nélkiil. Az Egyetem
kutatas-fejlesztési és innovaci6s tevékenységének feladata a térség ltal felvetett problémak megoldasa
a hazai és nemzetkozi kutatisi infrastruktira eredményeinek felhasznalisival. Fz a tevékenység a
tudomany eredményeinek hasznos termékekre, szolgaltatdsokra valé konvertilasit célozza meg. Az
Egyetemen foly6 innovicis tevékenység eredményességének, jovedelmezdségének fokozasa egy
komplex innovicids stratégira alapozva torténhet a térség lizleti szerepldinek bevonasaval, garancist
nyujtva az érdekeltek szdmdira a piacon realizalt jévedelemnek a fejlesztés koltségeivel ardnyos
elosztasira €s az Egyetemen eldallitott szellemi tulajdon védelmére szabadalom, ipari oltalom
formajaban. A szervezeti egységek és egyének szamara egyértelmi, atlathaté folyamatokkal kell
szabalyozni a bevonzott kutatasi forrasok felhasznalasi lehet6ségét, méltinyosan figyelembe véve az
egyénck és az intézmény érdekeit.

A Nyiregyhazi Egyetem hallgatéorientalt min8ségpolitikajanak célja, az intézményi minSségkultira
fejlédésének biztositasa és elbsegitése, amely szerint az Intézmény minden oktatdja, kutatéja, hallgatja
¢s munkatérsa feleldsséget véllal a mindség fejlesztéséért és az intézmény minden szintjén részt vesz a
minéség biztositisiban. Alapvetd kiildetésiink a tudis-, és technolégiatranszfer, illetve a kapesol6dé
ismeretek magas szintli 4tad4sdval, fejlesztésével és az innovaciéval a tarsadalom, a gazdasag és az ipari

partnerek szolgélata.
A nyiregyhizi Egyetem helye Szabolcs-Szatmir-Bereg varmegyében

Szabolcs-Szatmar-Bereg virmegyében a hazai feldsoktatas 2025/2026 Sszi hivatalos statisztikai
nyilvantartdsa alapjan 350 989 hallgatobol 7 57316, az 6sszes hallgat6i 1étszdm 2,2 %-a tanul.

A vérmegyei intézményekben tanulok 75,8 %-a a Nyiregyhazi Egyetem hallgat6ja.

Osszeg / Hallgaték Oss2eg / Hallgaték

Vérmegyei intézmények ) statisztikai szdma szdmardnya
Szabolcs-Szatmér-Bereg
Nyfregyhazi Egyetem 5742 75,8%
Debreceni Egyetem 1441 19,0%
Szent Atanaz Gorogkatolikus
Hittudomanyi Fgiskola 368 4,9%
Magyar Tancmlivészeti Egyetem 18 0,2%
Obudai Egyetem 4 0,1%
Végdsszeg 7573 100,0%



Meghatirozo a nyiregyhézi képzési helyszin (7326 £6), de Kisvardan, Matészalkén és kifuté jelleggel
Nyirbatorban is folyik felsGoktatasi képzés.

Képzésl helyek Kisvirda Madtészalka  Nyirbitor  Nyiregyhdza Osszesen
Szabolcs-5zatmadr-Bereg
Nyiregyhazi Egyetem 49 193 5500 5742
Debreceni Egyetem 1 1440 1441
Szent Atandz Gorogkatolikus
Hittudomanyi Féiskola 368 368
Magyar TAncmiivészeti
Egyetem 18 18
Obudai Egyetem 4 4
Végosszeg 50 193 4 7326 7573

A hazai fel8soktatasban résztvevok 4,7%-a rendelkezik Szabolcs-Szatmar-Bereg virmegyei 4llando
lakhellyel. A virmegyében tanulok 61,6%-a varmegyei lakos, 38,4%-a mas megyékbs érkezik, de ezen
hallgaték mintegy 50%-a a két szomszéd varmegyébdl Hajdi-Bihar és Borsod-Abatij-Zemplénbd|
érkezik. A hazi fels6oktatisban résztvevé varmegyei hallgatok 28%-a tanul a varmegyében.

Osszeg / Hallgatok statisztikai széma

Allandé lak6hely Szaboles-Szatmidr-Bereg Egyéb Végisszeg
Szabolcs-Szatmdr-Bereg 4664 11758 16422
Egyéb 2909 331658 334 567
Végosszeg 7573 343 416 350989

Allandé lakéhely vérmegye Osszesen: 2 909

Hajdud-Bihar 928
Kiilfold 716
Borsod-Abautj-Zemplén 523
Budapest 171
Pest 135
Jasz-Nagykun-Szolnok 128
Békés 62
Heves 55
Bacs-Kiskun 33
Fejér 26
Négrad 24
Csongrad-Csanad 22
Veszprém 19
Gy6r-Moson-Sopron 17
Baranya 12
Komarom-Esztergom 10
Somogy 10
Zala 9
Vas

Tolna



A Nyiregyhizi Egyetem hallgatéi létszim adatai

2021. 6ta a hallgat6i Iétszdm 80%-kal novekedett 2025. dszére. A létszamniovekedés kétharmada a
pedagdgusképzés, a miiszaki és az informatikai képzési teriileten jelent meg, de a t5bbi teriileten is
ndvekedést tapasztaltunk. 2026-ban tovabbi létszamemelkedést prognosztizalunk.

Az Egyetem figyelmet forditott a meglévé képzési programok fenntarthatd miikodtetésére és
mindségének megdrzésére, ezzel parhuzamosan, megujftotta a hallgat6i létszamnovekedést célzé
intézkedéseit. Ennek f6 eredményei:

Megujult beiskolzasi program, személyes és online platformokon torténd kapcsolattartas

novelése.

Laptop biztositdsa minden Gjonnan felvett, nappali tagozatos hallgaténak a tanulmanyok
idejére.

Szémos 1j intézményi alapitash dszténdij bevezetése.

Uj szakok akkreditalasa és meghirdetése.

Keépzési struktirénk alkalmazkodott a térségi igényekhez, ahol a kereslet a levelezd képzések irdnyaba
tolodott el, jelenleg 60% korilli a levelezd vagy tavoktatdsban résztvev8k arinya. Hallgatéink 70%-a

allami 6sztondijas képzés keretében tanul.

Hallgatdi létszam
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B leveld és tavoktatds @ nappali

Képzésfejlesztés

2021. és 2025. kozott 10 uj szak indult magyar nyelven, ezek koziil orszagosan is unikalisak a
pilétaképzések (Iégijarmi-vezetd felsGoktatasi szakképzés, valamint a repiilési szakmérnok és repiilési
specialista szakok) és a népzene, népikultira szak. A nemzetkdzi hallgaték elérésére az angol nyelvii
képzéskinalatot szélesitettiik, dsszesen 11 Gj angol nyelvii képzés inditasival.



A jovBben a képzésfejlesztésnél toreksziink a mesterképzések inditisira, amely az alapszakon végzett
hallgat6ink tovabbi képzési lehetdségét ndveli. Ezen kiviil tovabbra is prioritas az angol nyelvii szakok,
illetve a piaci igényeknek megfeleld szakirdny tovabbképzések meghirdetése. A jovére nézve tervbe
vettiik egy doktori iskola létrehozésat is.

2021. éta indult Gj szakok a Nyiregyhazi Egyetemen
Ev Magyar nyelven Angol nyeiven

informatikus kényvtdros alapképzés
képi dbrdzolds alapképzés
mémdkinformatikus alapképzés

anglisztika alapképzés
biol6gia alapképzés

e jportazervezés alapképzés mezdgazdasagi mérndki alapképzés
gy6gy- és flszerndvények felsGoktatdsi szakké pzés € £ it
Business Coach szakirdnyu tovébbképzés
kémia alapképzés programtervez8 informatikus alapképzés

2022  |repiilési spedalista szakirdnyi tovébbképzés repiil6mémaki alapképzés

repiilési szakmémék szakirdnyu tovabbképzés

2023 |légijdrmd-vezetés felsGoktatasi szakképzés

gazddlkoddsi és menedzsment alapképzés

2024 gépészmémaki alapképzés
komyezettudomdny mesterképzés

szocidl pedagdgia mesterképzés

mémdokinformatikus alapképzés
2025 turizmus-vendégldtds alapképzés

Hallgatéi szolgéltatisok

Egyetemiink 6sztonzi a hallgat6i tudomanyos didkkdri munkat, emellett szakkollégiumot miikédtetiink,
amely t6bb tudomanyteriileten segiti a hallgaték tudomanyos fejlédését.

A Campuson viltozatos sporteseményeket rendeziink. Emellett kiilonbdzé sportlétesitmények allnak a
hallgatdk és a dolgozék rendelkezésére, példaul az atlétikai csarnok, uszoda, fitnesz terem.

A Mentilhigiénés Kozpont széleskorli szolgaltatisokat biztosit a hallgatéi jollét eldsegitésére,
mentalhigiénés szakemberek, pszicholégusok és coachok bevonasaval. Egyes szolgaltatisok nem csak
a hallgatok, hanem az dsszes egyetemi polgér szAmara is elérhetok.

Csaladbarét intézkedésekkel is segitjiik az egyetemi polgarokat. A baba-mama szoba mar évek 6ta
elérhetd. 2025-ben egy gyermekmegdrzd és digitélis élménykdzpont 1étesiilt 4-14 éves korii gyermekek
részére, amelyet hallgat6ink és munkatérsaink is igénybe vehetnek.

A keépzések hatékonysdganak novelése tobb intézkedés sziiletett. A f6 mérBszamok a képzés eleji (elsd
két félévben torténd) lemorzsolodast kézel 20%-1dl 15% koriili értékre csokkentettilk. Ebben szerepe
van olyan intézkedéseknek, mint a patronalé rendszer bevezetése, vagy az egyéni és csoportos
felzarkéztaté programok. A tovébbiakban a képzés hatékonysigat részletesen is elemezziik, hogy a
tovébbi intézkedéseket proaktivan, a kritikus teriiletekre és id8szakokra fokuszalva tudjuk
megvaldsitani. Szintén tervbe vettik az el6készitd programjaink tovabbi fejlesztését, aminek



eredményeként az Gjonnan bekeriil§ hallgatéink még felkésziiltebben érkeznek az Egyetemre, ezzel is
segitve tanulményi elérehaladasukat.

Kutatis

Az Egyetem Onalléan és konzorciumi tagként is részt vesz kutatdsi palyazatokban. Torekszink a
villalati kapcsolatok kiépitésére is, képzési és egyéb tevékenységeinken keresztil, ezzel is névelve a
K+F+1 partneri halozatunkat. Létrehoztuk a Kutatési és fejlesztési Innovacios Kézpontot (Science Park),
amelynek célja egy egyetemi kdzpontd innovicios tér kialakitisa. Ez teret adhat az olyan kutatdsi,
fejlesztési projekteknek, amelyek a régio KK V-partnervéllalatokkal torténd egyiittmiikodés révén piaci
termékkeé vagy szolgaltatassd valhatnak. Oktatdink és kutatéink publikaciés aktivitisa novekedett az
elmalt években.

Nemzetkoziesités

Az Egyetem fokozta nemzetkoziesitési torekvéseit. A kiilkapcsolatok épitése, a kiilfsldi jelenlét b6vitése
az évek sordn meghozta eredményét. A kiilfoldi hallgatok nemcsak a Stipendium Hungaricum és
Diaszpéra Sszt6ndijprogram keretében érkeznek, hanem jelentdsen nétt a harmadik orszagbeli
onkoltséges hallgatok Iétszama is. Ehhez a sikerhez hozzajarult a Nemzetkozi Iroda sikeres toborzasi
tevekenysége, valamint a felkészillt oktatok, akik az angol nyelvii képzéseket tartjak.

Kilfsldi hallgatok szama
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@ Harmadik orszagbeli nkditséges @ Stipendium és Diaszpéra dszténdijas

A fentieken kiviil az Egyetem szintén részt vett a mobilitasi programokban (Erasmus+, CEEPUS,
Panndnia), ahol mind a fogadott, mind a kimend hallgatok és oktatok részvétele jelentdsen novekedett

az utdbbi években.



Célesoport 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
Bejévé hallgatok 2 19 16 24 30
Bejové oktaték/dolgozok 8 28 96 128 109
Bejov8 mobilitas 8sszesen 10 47 112 152 139
Kimené hallgatdk 2 3 15 43 98
Kimené okmték/dolgozék 3 52 109 195 92
Kimend mobilitss dsszesen 5 55 124 238 190

Humaineréforras fejlesztés

A huméneréforras funkcio 2023-ig elsésorban adminisztrativ/munkaiigyi fokuszii volt. A 2024-es
szervezeti atalakulast kovetSen megkezdddott a humdénerdforras teriilet dtalakuldsa is. 2026-ban
elkésziilt az Egyetem HR stratégidja, amely az intézményi stratégishoz illeszkedden hatarozza meg az
egyes HR teriiletekre hdruld célokat (pl. toborzas-kivalasztis, teljesitménymenedzsment, képzés és
fejlesztés, karriermenedzsment, juttatasok, munkatigyi kapcsolatok és a belsé kommunikécid).

A Nyiregyhézi Egyetemen munkaviszonyban vagy koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban
foglalkoztatottak teljes munkaid6sre atszamitott 1étszamét a fenntartovaltistsl kezdédéen az alabbi

tablazat szemlélteti.
Terilet 2021. aug. | 2021.dec. | 2022.dec. | 2023. dec. | 2024. dec. | 2025. dec. | 2026. mare.
akadémiai teriilet 162,6 157,6 157,8 1535 153| 161 169,75
oktatd 156,4 151,9 154,1 149,8 148,8 153,8 161,55
kutaté 2 2 2,5 2,5 2,5 4 4
tandr 4,2 3,7 1,2 1,2 1,7 3,2 4,2
nem akadémiai teriilet 145 145,5 159,5 173,3 168,8 174.8 172,1
Egyetem dsszesen 3076 3031 3173 326,8 321,8 335,8 341,85
gyakorl diskola 116,5 119,5 121,75 118,75 119,75 119,75 120,75
Osszesen 424,1 422,6 439,05 445,55/ 441,55 455,55 462,6

Az oktat6i munkdt a munkaviszonyban foglalkoztatott oktaték mellett szamos kiilsd oktaté segiti,
hogy a megnévekedett hallgatéi létszam mellett is biztositsuk az oktatds magas minGségét.

Oktatok
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Oktatok és nem oktatok bér- és jivedelemszint emelkedése 2021-2025 koziitt, a 2021, évhez mint

bdzishoz viszonyitva




2026. juniusaban egy megijftott oktat6i bérstruktirat vezetiink be, amely még részletesebben veszi
figyelembe az oktatoktol elvart és az ezen feliil nyijtott tobbletteljesitményt, emellett tovabbi kiegészitd
bérelemek (pl. vezetdi p6tlék) is emelésre keriilt.

Infrastruktiira fejlesztés

Az oktatas digitalizacidja teriiletén jelentés fejlesztések torténtek az elmult években, projektorokat &s
interaktiv tdblakat telepitettiink az oktatasi terilleteken. Beszereztiink a pilétaképzéshez hasznélatos
szoftvereket €s gyakorlé eszkozoket. 2025-ben wj repiilégép szimuldtort iizemeltiink be. Tébb 0j
laboratériumi miiszert 4llitottunk iizembe. Az informatikai oktatdst segitd labort létesitettiink é&s
szereltiink fel kiilonb6z6 eszkézokkel. Fejlesztettiik az Egyetem informatikai halézat4nak kapacitasat,
valamint a campus wifi lefedettségét. Uj informatikai eszkdzoket szereztiink be munkatirsaink és

hallgat6ink részére.

2022-ben befejez6dott az atlétikai csarnok megijitasa. 2023-ban egy Gj fitnesztermet helyeztiink
lizembe a hallgaték és dolgozok részére, jelenleg dolgozunk ennck tovabbi fejlesztésén. 2025-ben
kollégiumi konyhdk fejlesztésére és bovitésére keriilt sor. Epiileteinken energiahatékonysagi
beruhizasokat és épiiletautomatika feltjitasokat végeztiink.

Gazdilkodas

Az Egyetem 2021. és 2025. kozott minden gazdalkod4si évet pozitiv eredménnyel zart. Bevételeink
Jjelents hdnyadit az éllami tdmogatds teszi ki, amelynek mértéke konkrét célokhoz vagy
teljesitményindikdtorokhoz kotott. Folyamatosan téreksziink a sajit bevételek névelésére, amelynek
dontd tobbségét a képzéssel kapcsolatos bevételek teszik ki, emellett jelentds még a
vagyonhasznositasbol befoly6 bevétel. Az Egyetem fizetdképessége stabil (a 2025-6s likviditssi mutat6

1,7).
A 2025. év zérasat kovetben az Egyetem jelent6s, tobb millirdos eredménytartalékkal rendelkezik,
amelyet, tbbek k&zott, hosszitivi infrastrukturalis fejlesztések (pl. kollégiumi kapacitds bovitése és

mindségjavitisa) céljara szeretnénk felhasznalni. Ennek eléfeltétele, hogy a Jjogszabdlyi kdmyezet és a
miikSdés finanszirozasanak keretei kiszamithatdk legyenek az elkdvetkezd évekre.

* ¥ ¥k
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Tisztelt Megyei Kozgyiilés!

Szabolcs Szatmar Bereg varmegyében 1990-ben kezdddott az egészségligyi felsofoku képzés,
azaltal, hogy a Debreceni Orvostudoményi Egyetem Egészségiigyi Fdiskol4ja 60 hallgatoval
vedond- é€s szocidlis munka szakokon megkezdte a miikodését. Az alapité okirat szerint
Szabolcs-Szatmér-Bereg megye és Nyiregyhdza vérosa kozdsen biztositotta az indulashoz
szitkséges infrastrukturalis feltételeket, a DOTE garantalta a szakmai feliigyeletet és az iranyi-
tast. A fSiskola az egyetemi integraciés folyamat soran 2000-ben csatlakozott a Debreceni
Egyetemhez és Egészségiigyi Kar néven folytatta milkddését.

Az intézmény életében 2022-ben jelent6s 4talakitas tortént. A Szendtus 2/2022 (VIL.19.) sz.
hatérozatival 2022. augusztus 1. napjaval a Debrecenben képzéseket folytaté Népegészségiigyi
Kar beolvadt az Egészségiigyi Karba. A beolvadas szervezeti értelemeben azt jelenti, hogy az
Egeszségligyi Kar a folyamat eredményeként E gészségtudomanyi Karként folytatja tovabb mii-
kodését, vezetoi struktiraja valtozatlan maradt, szervezeti formaja a beolvadasnak megfeleléen
valtozott.
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A Szenatus hatarozatinak eredményeként létrejott szervezeti egységekben 205 16 dolgozik, k-
ziilitk 128 6 oktat6. Nyiregyhaza képzési helyszinen az oktaték kétharmada rendelkezik tudo-

manyos fokozattal.

Osszlétszam Nyiregyhaza Debrecen Szolnok | Siéfok
Dolgozéi létszam (f5) 205 88 85 28 4
Oktaté6/kutaté (f5) 128 51 57 19 1
Minédsitett oktato (f5) 73 32 31 9 1
Mindsitett oktatok aranya 57 % 63% 54% 47% 100%
Egyetemi
tandr/tudomanyos 5 1 -
tanacsadé (f6)
Nyelvtanar (f5) 4 4 - -
Adminisztrativ (f6) 73 33 9 3

A szervezeti dtalakulds eredményeként a jogeldd Egészségligyi Kar képzési portfolidja kibd-
villt, szinte az egészségiigyi fels6foki képzés teljes vertikumat lefedi mara az intézmény. B6-
viilt az angol nyelvii képzések — és a szakirdny\ képzések szama is.

Alapszakok

v Apol¢ szakirdny

v’ Mentétiszt szakirdny
v’ Sziilésznd szakirdny
v’ dietetika szakirdny

vencié alapszak
v Védénd szakirdny

szakirdny

e Szocialis munka alapszak

o Apolés és betegellatss alapszak
v gyégytorndsz szakirdny
e Egészségiigyi gondozas és pre-

v’ népegészségiigyi szakember

» Egészségiigyi szervezd alapszak

Mesterszakok

e Apolas (APN)

e Népegészségiigyi

e Szakvéddnd

e Infekcidkontroll

o Egészségiigyi bioinforma-
tika

¢ Komplex rehabilitacid

e Taplalkozdstudomany

e Egészségligyi Szocidlis
Munka

e Egészségiigyi tanar

# Szocialis tanar

e Szocidlis munka és szocia-
lis gazdasag (SOWOSEC)

ANGOL NYELVU KEPZES

e Apol§ szakirany

e Népegészségligyi szakem-
ber szakirany

* Gyogytornasz szakirany

*Népegészségiigy

e Egészségligyi szocidlis
munka

*SOWOSEC

Szakiranyi tovabbképzés

» Addiktoldgiai konzultins

e Alkalmazott szocidlis ge-
rontolégia

e Egészségligyi rehabilita-
ciés menedzser

e [fjlisagi véd6né

e nterdiszciplinaris k6zos-
ségi munka

e Iskolai szocidlis munka

e Kisebbségi-esélyegyenlé-
ségi tanacsadd

e Egészségfejleszt6 mental-
higiéné

e Jarvanyiigyi tanicsadé

e Sportspecifikus tiplalko-
zasi szakember

2
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A kepzési portfolié jol reflektal a munkaerépiaci igényekre, a végzett hallgaték elhelyezkedése
szakmai terliletiikon biztositott. Az elmualt két év kiemelkedd fejlesztési eredménye az Infek-
cidkontroll és az Egészségiigyi bioinformatika mesterszakok létesitése és inditasa. Ez a két kép-
z¢és jelentds szakemberhidnyt pétol az egészségiigyben, ugyanakkor egy felséfokn intézmény
szamdra olyan kihivés az oktat6i gérda biztositasa, hogy hazankban csak a Debreceni Egyetem
Egészségtudomanyi Kara alkalmas erre. A szakirdnyu tovabbképzések szima folyamatosan bé-
vill, a tudasbdvités irdnti igény egyre crételjesebb az egeszségiigyben és a szocidlis dgazatban
is.

Az Egeszségtudomanyi Kar négy varosban folytat oktatisi tevékenységet: 4028 Debrecen,
Kassai ut 26., 4400 Nyiregyhdza, S6stéi u. 2-4., 8600 Siéfok Petéfi sétany 1., 5000 Szolnok,
Tiszaligeti sétany 14/A. Debrecenben elsésorban nappali tagozaton folyik a képzés, Nyiregy-
hazén a levelez képzési forma a dominans. Szolnokon 2021-ben indult meg a képzés, az elsd
evfolyam 2025-ben végzett. A Siéfok Campuson 2025. szeptemberében kezdddétt meg az
egészségligyi felsdfoku képzések oktatdsa, kizar6lag levelezé tagozaton. Az angol nyelvii kép-
zésben tanul6 hallgatok szama folyamatosan emelkedik Debrecenben és Nyiregyhazan is.

Aktiv hallgatoi l6tszamok - magyar - 2025/2026 tavasz /
Osz-
sze-
Képzés Debrecen | Nyiregyhdza | Sléfok | Szolnok |sen
levelezo 75 727 64 449 | 1315
addiktologiai konzultdns 18 18
apolds és betegellatas [apold] 182 31 129 342
apolds és betegellatas [dietetikus] 141] 141
apolds és betegelldtas [mentétiszt] 155 155
apolds és betegellatas [sziilésznd) 53 53
egészségfejleszté mentalhigiéné 19 19
egeészséglgyi bioinformatika 15 15
egészséglgyi gondozas és prevencio [népegészségligyi
szakember] 34| 34
egészségugyi gondozas és prevencid [védono) 77 92| 169
egészsegligyi szervezd 51 51
egeszségugyi szocialis munka 19 19
infekcidkontroll 27 33 60
komplex rehabilitacié 12 12
neépegészségugyi 6 6
szakvédénd 16 16
szacialis munka 48 53 99
tanari [2 félév [egészségugyi tanar]] 9 9
tanari [2 félév [szocidlis ismeretek tanara]] 14 14
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tandri [3 félév [egészségiigyi tanar]] 18 _ 18|
tanari [3 félév [szocidlis ismeretek tanara]] 40 40 |
tanari [4 félév [egészségiigyi tanar]] 10 10|
taplalkozastudomanyi 15 15
nappali 838 337 139 1314
apolas és betegellatas [apold] 47 47
apolas és betegellatas [dietetikus] 307 307
apolds és betegellatas [pydgytornész] 465 139| 604
dpolas és betegellatas [mentétiszt] 145 145
&polds és betegellatas [sziilészno] 59 59
egészségligyi gondozas és prevencié [népegészségiigyi
szakember] 66 66
egészségligyi gondozas és prevencio [védéné] 47 47
egeszséglgyi szervezs 10 10
kiterjesztett hataskodr( apold 26 26
szociélis munka 3 3
Osszesen e 913 1064 64 588 | 2629
. Aktiv haltgat6! Létszdmok - angol - 2025/2026 tavasz
Képzés Debrecen | Nyiregyhaza {sszesen
nappali 324 172 496
apolas és betegellatas [apold] 122 122
dpolds és betegellatds [gyogytornasz] 173 173
egeszségiigyi gondozas és prevencid [népegész-
ségligyi szakember] 96 386
egészségligyi szocialis munka 31 31
népegészségligyi 55 55
szocialis munka és szocialis gazdasag 19 19
Osszesen 324 172 496

Az aktiv hallgatoi 1étszam mellett folyamatosan kell szdmolnunk az éppen passziv statusszal
biré hallgatokkal is, hiszen a problémas élethelyzetiik rendezddését kovetden folytatjak tanul-
manyaikat. Magyar nyelvii képzésben 366 f6, angol nyelvii képzésben 34 fo kérte atmenetileg
a jogviszony felfiiggesztését. A Kar teljes hallgatéi 1étszama 3523 £5.
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Az Egészségtudoményi Kar a jogel6d intézmény megalakulasa 6ta fontos szerepet tlt be Sza-
bolcs-Szatmar- Bereg varmegye lakossdganak tovabbtanulasi lehetdségei kozott, és az idei év
jelentkezési adatai is igazoljék ezt. A FELVI adatbazisa tartalmazza az els6 helyen jelentkezék
lakohely szerinti adatait, amely igazolja, hogy a Nyiregyhaza képzési helyen miikdé szakok
tovabbra is népszeriiek. Az adatok értelmezésében kiemelt szempont, hogy Debrecenben csak
nappali tagozaton folytat képzést a Kar.

Képzés Levelezé | Nappali | Osszesen

Debrecen 51 297 348
apolés és betegelldtas [dietetikus] 95 95
apolds és betegellatas [gydgytorndsz] 162 162
apolés és betegellatas [gydgytorndsz] - angol nyelvil képzés 6 6
egészségiligyi bioinformatika 7 3 10
egészségiigyi gondozas és prevencio [népegészségiigyi ellendr] 27 27
infekciokontroll 8 1 9
komplex rehabilitacio 11 11
népegészségiigyi 15 15
taplalkozastudoményi 10 3 13
Nyiregyhiza 534 198 732
apolas és betegellatas [4pold] 103 45 148
apolds és betegellatas [mentétiszt] 29 37 66
apolas és betegellatas [sziilésznd) 32 39 71
egészségiigyi gondozas és prevenci6 [védond] 83 46 129
egészségligyi szervezd 52 8 60
egeszségiigyi szocidlis munka 13 1 14
kiterjesztett hataskorii 4pold 11 11
szakvéddno S 5
szocidlis munka 110 11 121
tanari [2 félév [egészségiigyi tanar]] 11 11
tanari [2 félév [szocidlis ismeretek tanaral] 18 18
tandri [3 félév [egészségiigyi tandr]] 45 45
tandri [3 félév [szocialis ismeretek tanara]] 33 33

Az Egeszségtudomanyi Kar és a Megyei K6zgyiilés kapcsolata messze tilmutat azon, hogy a
jogel6d intézmény infrastrukturalis feltételeinek biztositasat 1990-ben kiemelten kezelte az ak-
kori kozgyiilés. A Megyei K6zgyiilés és a Kar folyamatos kapcsolatot tart, az elmalt években
tobb megyei palyazatban valo egyetemi kzremiikddés bizonyitja, hogy a Kar oktatéinak szak-
mai tudasa jelentds szerepet tolt be a fejlesztések el6készitésében, a tarsadalmi folyamatok
megérteseben. A tudomanyos élet reprezentaldsanak fontossagat bizonyitja, hogy az évenként
megrendezésre keriil6 Tudomany Napja rendezvénysorozat egy programjanak a Megyehaza az
5
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otthona, a meghivottak kdz6tt az egyetemi kozélet szerepléi mellett megjelennek a megyei in-
tézmenyek képviseldi is. Ez az esemény nagyban hozzajarul a tarsadalmi felel6sségvallalds és
a tudasmegosztas elveinek gyakorlati megvalosulasahoz.

Debrecen, 2026. junius 15.

Tisztelettel:




A Szent Atanaz Gorogkatolikus Hittudomany: Foiskola hazank egyetlen gorogkatolikus
felsGoktatasi intézménye. A fbiskolat 1950-ben Dr. Dudas Miklos hajdudorogi plispdk alapitotta.
Fennallasanak els6 négy évtizedében a Hajdidorogi Egyhazmegye fenntartisaban miik6do fGiskola
és a vele egyidejiileg létrehozott papneveld intézet egyetlen és kizardlagos feladata a
gordgkatolikus papi utdnpétlas biztositasa volt.

Az 1989-es politikai rendszerviltozas kvetkeztében, valamint az 1991-ben érvénybe 1épd,
a lelktismeretrdl és vallasszabadsagrol szolo térvény eredményeként a fiskola képzési szerkezete
kibéviilhetett, s megindulhatott a nemzetkGziesités folyamata is.

A képzést szerkezet elGszor a hittandr (1991), majd a katekéta-lelkipasztori munkatars
alapszak (2006), kantor szak (2008) elinditasaval boviilt. Ezt kévette a napjainkban elinditott 4
mesterszakok sora (Osszehasonlité vallistdrténet-alkalmazott kulturilis tanulminyok
mesterszak (2023), keresztény egyhaz- és miivel6déstorténet mesterszak (2023), pasztoralis
tanicsadas és szervezetfejlesztés mesterszak (2023), valamint az egyhdzi/felekezeti
k6zosségszervezd alapszak (2025) és katolikus szocidlis munka alapszak (2025).

Az  Gsszebasonlité  valldstorténet -  alkalmazott  kulturdlis
tanulmdnyok mesterszak és a katolikus s3ovidlis munka alapszak esetében Féiskolink
a létesitd is. A mesterszak érdekessége, hogy az Orszdgos Rabbiképzd — Zsidi Egyetemmel
kizos képiésként hirdetfiik ag 0t specializdcdot tartalmazd szakot. A képés tartalomba
bekapesolidik az AVICENNA Kigel-Kelet Kutatdsok Intézete is, igy bigtositva ag isglim
valldsban vald elmélyiilés lebetdségét. A szakon tanulmanyokat folytats hallgatok a hirom
monoteista  vallds Ossqevetésével miélyitik  teoldgiar  tuddsukar #Agy, hogy kigben a
valldsdiplomacidval, valldspolitikdval és drikséguedelemmel is megismerkednek specializdcioto!
Soiggden. A keresstény, Lsidd és musghim valldsok teriiletén sgersett ismereteik birtokdban a
véggettek képesek a fenti monoteista valldsok egyiittes és a kolesinhatdsokra reflektils
tudomdnyos fkutatdsdra, valldspolitikai felodatok ellitdsdra, a3 adott sgakképgettsig
Lyakoridsdra,

A pasztordlis tandcsadds és szervezetfejlesztés mesterszak elinditisit
elsisorban ag egyhdZd fenntartdsd sgocidlis intégmenyek indokoltdk. A képés révén a
goriglatolikns egyhday dltal dtvett svoctdlis intéxmeények  regetiinek  és  mentdlhigiénés
sgakembereinck a képesét tudja ellitni Foiskolink. Eg a hitélet: (MA) képgds, a
lelkigondogds, a mentdlbigiéné, a s3ocidlis munka és a sgerveelfejlessiés ebméleti és gyakoriati
tuddsdt 6100, célja lelkspdsstorok, lelkigondogok s segits szakemberek képese egybdsi és
SR0cI4lEs intémenyek, valamint nonprofit szervegelek s3dmdra.

A keresztény egybdz- é mivel6déstorténer mesterszakkal oban
szakemberek kipesét titiik ki célul, akik a keres3tény egyetemes és a magyar egyhdstoriénes,
illetve misivelidéstorténer teriiletén megsgerzett ismereteik birtokdban képesek a3 egybdz- és
mifvelodéstorteness mesterség gyakorldsdra. Felkdsciiltek a keresgtény egybdz(ak) torténete,
kaultiirdja, tovdbbd ag egyhd<politika kérdeseiben egyarint. Lsmerik a magyar és ag egyetemes
egyhdstorténet illetve a keresteny mitvelodestortinet nagy korsgakadt, fontos dsssefiigaéseit,
valamint a kerestinységnek ag; egyetemes emberi kultvirira gyakorolt hatdsasy.

Az egyhizi/felekezeti kozosségszervezl siakon olan koTossézsservesik,
vezetok képese a cél, akik hatékony timogatdst tudnak nysijtant nemcsak az egyhdsz, hanem
a kulturdlis koeletben (konyvidrak, migenmok, média, illetve idegenforgalom, turisgtika),
tlletve mds teriileteken ag egyhdzi/ felekesets kiZélets és kulturilis feladatok elldtdsiban, annak



sgerveséscben. A Répes oéfja tordbba ofyan syakemberek képiése, akik képesek kiissigeke!
szervesni, vegelns, ¢s ldmogatni ag egyhdi életet, de a kulturdlis é5 tdrsadalmi koéletben
(kinyvtdrak, miuzeumok, turizmus) is helytdlinak.

A hétféléves katolikus szocidlis munka alapszak célia obyan egybizy (keresstiny)
$R0c1dlis munfkdsok képése, akik a s30lgdld szakmat munka vépsése kihen fontosnak tarlik
a3 evangeliZdciot is. Fontosnak lartjuk a gyakorlati képést, mebmek célja a hallgatik
megismertetése a s3ocidlis alapelldlds, igaggatds és sgakellitds kilonbiZo intégmeényetben,
elsdsorban egyhdzi sservegeleiben véggest segity tevékenységgel Eidltal vilnak a hallgatik
alkalmassd a kliensek  s3olgdltatdsi igényeinek felismerésére, a humdn  sgakteriileten
Joglalkotatott sqakemberekkel toriénd ogysittmitkodésre.
2025-ben egyiittmiikodés megillapoddst itunk ali a Slachta Margit Nemzeti
Szocidlpolitikai Intézettel. A megillapodis céfia, hogy a szocidlis, gyermekjoléti és
Qyermekvidelmi ismeretek fejlestésével, valamint kizis oktatdsi és kutatdsi levékenységek réven
erdsitsike a két intézminy kogotti sgakmai egyiittmiikidést. Fontos lpés e ag egybdzi
Jenntartdsii ssocidlis intémények syakmai képisében is. E a megdllapodds is megerdsiti ag;
intézminy képési kindlatinak bovitését (katolikus sgoctdlis munka alapsak és a pasitordlis
tandcsadds  mesterszak) A megdllapoddsban riggtett ok (felstoktatds  értékteremts
Szerepének erdsitése, RO0s REpResek és REpsEsfeilesstés, tudomdnyos kongultdviok, sqakmat
anyagok kios elokésitése &5 publikdiios egyiittmiikddes) segitik Foiskolink jovibel; terveinek
megralisuldsal is. Ennek eredmeényekippen Faiskolink méy ebben ag évben elindithatja a
SR0cidls alap- €5 mester veeloképés, valamil a sqocddlis tirvémy dltal, a sgoecidlis és

| gyermekvédelmi lerdileten vegets-munkavillalok ssdmdra kotele megifite képéseket.

Ugyancsak 2025-ben csatlakoztunk a Tanitsunk Magyarorszagért programhoz, aminek
elsédleges célja, hogy olyan gyerekeknek segitsen, akik bar szinte mindannyian elvégzik az
altalanos iskolat, de kozépfokon tobb mint a felilk korai iskolaelhagyéva vilik, és nem szerez
szakmat sem. Féskolank eddig is fontosnak tartotta a missziot, pasztoraciot, s ezen képzés és
program keretében szervezetten részesei tudunk lenni a felzarkdztatasnak.

A nemzetk6ziesités folyamataban a féiskola 1995-ben a rémai Pipai Keleti Intézet (Pontificio
Istituto Orientale) affilidlt, 2006-ban pedig aggregilt intézménye lett (s ez utSbbival jogosulttd
valt teologiai licenciatusi fokozat kibocsitasira). A sajitos katolikus egyhézi ,,akkrediticié” ezen
két, egymasra épilé szintje lehetGvé teszi, hogy intézményiinkben szervezett teolégiai képzések
végén az affilidlo, illetve aggregdlé romai egyetem baccalaureatusi és hcencidtusé diplomat adjon ki
végz6s hallgatdinknak. Mindkét diploma, melyek kéziil a baccalaureitusi tartalmilag megfelel az
osztatlan teologus mesterszakon szerezhets szakképzettségnek, a vilag minden katolikus egyetemén
elfogadott és tovabbi tanulmanyokra jogosit.

A Szent Atandz Gorogkatolikus Hittudomanyi Féiskola a Goérdgkatolikus Metropdlia egyik
kbzponti, meghatirozd intézménye. A fenntartdi jogokat a metropolita mint nagykancellir a
Hierarchak Tanacsaval egyiitt gyakorolja.

Intezményiink elsésorban a gordgkatolikus papképzést, kintorok és hittanirok képzését tekinti
alaptevékenységének. Ezek mellett fontos, hogy a tudomanyos életbe is aktivan bekapcsolédva
magasabb szint( teologiai tudast is atadjunk, amihez a részismereti képzés keretében biztositunk
lehetGséget a bolesész és teologus mesterszakos diplomaval rendelkezGknek: utdbbiak teologiai
licencidtusi fokozatot is kapnak.

Ugyancsak fontos feladatnak tekintettiik, hogy a Gérdgkatolikus Egyhdz altal tvett kdzoktatasi
intézmények vezet6i olyan szakemberek legyenek, akik az Egyhiz tanitasival azonosulva, helyes
erkolesi értékrend alapjan latjak el vezetGi feladataikat és segitik a kdzoktatas fejlédését. Ennek



érdekében nyitott intézménytink, s inditotta el 2021 februdrjaban a kézoktatist vezets és pedagdgus
szakvizsga tovabbképzési szakjit. 2024 szeptemberétdl elindul az Organikus pedagdgia szakiranyi
tovibbképzési szak, valamint egy akkreditilt pedagdgus tovabbképzést is.

A kézoktatasi vezeté és pedagdgus szakvizsga tovabbképzési szakon olyan vezetdk
képzését tlztiik ki célul, akik hisznek az élethosszig tartd tanulasban, képesek alkalmazkodni a
megvaltozott koriilményekhez. Fontos, hogy nem csak elismert, hanem bizalmat kézvetits, Gszinte,
hiteles személyiség legyen az, aki j6, alkalmas vezetGvé akar valni. Nem csak vezetvé valik ugyanis,
hanem egyben példaképpé, olyan emberré, aki kells aldzattal viselt szolgalatival nyed el masok
tiszteletét, megbecsiilését.

Az Organikus pedagogia szakiranyd tovabbképzési szakot az Apor Vilmos Katolikus
Foiskoldval koz6s képzésként hirdetjiik, ezzel is biztositva az orszag keleti régidjaban él§
pedagogusok és fels6foku végzettséggel rendelkezbk szamara, hogy elsajatithassak azt a hatékony
nevelési kodot, mely az tgynevezett semleges nevelési helyzetekben is hatékonynak bizonyulnak.
Igen nagy az érdekl6dés a szeptemberben indulé 2 féléves képzésre. Az érdekl3dSk elsésorban az
érzelmi intelligencia fejlesztésének eszkSzei megismerésére kivancsiak.

Ugyancsak nagy reménnyel tekintiink az akkreditilt pedagdgus tovibbképzés elé is, hiszen
2 modern kor adta sajitossagok miatt mir gyermekkorban elkezddik a kozosségi élettSl vald
egyfajta eltivolodas. Egyre t6bb nehézségekkel kiizdS, sériilt (SNI és BTMN) gyerek keriil a
kézoktatasba, akik nehezen kezelik a konfliktusokat.

Féiskolank mikddése és tevékenysége szempontjabdl szintén nagy jelentSsége van a
katolikus kbzoktatdsi intézmények halézatinak 1s. Itt mar nemcsak a gérogkatolikus, hanem a rémai
katolikus kdzoktatast intézmények is szerepet kapnak, az Eszak-Alf6ldi és az Eszak-Magya.torszégi
régiokra valé teriileti korldtozdssal. A régi6 katolikus iskoldi fontos szerepet jitszanak hallgatbink
pedagdgiai és Osszefiiggd egyéni tanitisi gyakorlatinak, valamint vizsgatanitisainak
lebonyolitasiban. Féiskolank és a térség katolikus kézoktatdsi intézményeinek egylittmilksdésébal
alakult ki a tehetséggondozis tobb mint egy évtizedes multra visszatekintS rendezvénye, a
Gordgkatolikus Tudasolimpia elnevezésl tanulmanyi verseny t&bb tantirgybdl is a 7-8. és 9-10.
osztalyos didkok szimdra, valamint a kzépiskoldsok részére rendezett K6zépiskolai Hittanverseny,
mely haromfSs csapatok szdmdra keriil meghirdetésre minden évben egy kivalasztott bibliai
idézethez kapcsoléddan.

2010 ota a magyar gorogkatolikus egyhdzmegyék, illetve 2015 éta a Goérdgkatolikus
Metropolia egyre tobb szocidlis és gyermekvédelmi intézmény fenntartdsat vette at. A kozds
fenntarté viligos szindéka szerint ez az intézményhdal6zat szamit a fGiskolankra, ezért is indult el
2023-ban a pasztordlis tandcsadds és szervezetfejlesztés mesterszak, amire szép szamban
jelentkeztek hallgaték. Ezen tertilethez kapcsolédva inditottuk el a katolikus szocidlis munka
alapszakunkat is.

A fSiskola szervezeti egységébe beépiilt a Gérdgkatolikus Médiakézpont, mely orszigos
lefedettséggel felekezetspecifikus audiovizudlis tartalmakat, valamint online és nyomtatott hitéleti
sajtotermékeket dllit el6. A Gordgkatolikus Médiakdzpont beépiilése az intézményi struktiriba ]
lehetségeket is hozott magival: a kézpont kindlta eszkdzoket j61 tudjuk hasznositani a tudomanyos
ismeretterjesztés teriletén, illetve hallgatéinknak t5bb médiahasznalati tantargyat tudunk
meghirdetni. Fontos feladatunknak tekintjitk a sajatos gorogkatolikus kulturalis 6rokség apolasat.
Ez részben programszervezésben, részben pedig intézményi fejlesztésben konkretizdlodik. A
foiskola ,,harmadik misszids” feladatai kézé sorolhatd a konyvkiadas, mely a korabbi
gyakorlatunkban tudominyos és oktatdsi kiadvanyokra kodatozdédott, de lassan egy évtizede
kiterjed minden felekezetspecifikus kiadvinyra. A ,,harmadik misszi6s” tevékenységet tovibbra is
fontos feladatnak tekintjik. A gbrogkatolikus kultdra fejlesztését, annak megismertetését szintén
szorgalmazzuk. Ennek egyik eredménye a 2023-ban atadasra keriilt Gorogkatolikus Mizeum és
Szent Atandz Tanulminyi K6zpont. A Gérdgkatolikus Mizeum szintén regiondlis és orszgos



szinten is segiti a bizanci hagyomany terjesztését allandé és idGszaki kiallitasokkal, valamit misszids
tevékenysége tiikkrében muzeumpedagogiai foglalkozasokkal 6vodas és iskolaskori gyermekek
részére. Ez utdbbiak nemcsak tematikusan jelennek meg (pl a hisvéti iinnepkorhdz, vagy Szent
Mikl6s tinnepéhez kapcsoloddan), hanem folyamatosan szélesedik, boviil ezen foglalkozasok kére
pl. szabadulészobaval, viragyGjtéssel, pixel-hunt-tal stb, hogy a feln6vekvé nemzedék szimira
ismertebbé tegyiik a bizana kultdrat, ikonokgrafiat. Fontos feladatunknak tekintjiik a folyamatos
konyvkiadast is, amely nemcsak a f6iskolai oktatast, de a tudomanyos élet résztvevoit is kiszolgilja.

Létszamadatok alakulasa tanévenként a féiskolan
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Nyiregyhdza, 2026. janius 22.




SZABOLCS-SZATMAR-BEREG VARMEGYEI KOZGYULES
.../2026. (VL.30.)
onkormanyzati hatarozata

Szabolcs-Szatmir-Bereg varmegye felsdoktatasanak helyzetérol

A Varmegyei Kozgyiilés

a Varmegyei Kozgyllés és szervei Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatardl szolo
10/2024. (X1.7.) 6nkormanyzati rendelet 42. §-a alapjan a Szabolcs-Szatmér-
Bereg varmegye fels6oktatasanak helyzetér6l szo16 tajékoztatot megtargyalta, az
abban foglaltakat tudomasul veszi.

A hatarozatot kapja:
Varmegyei Onkormanyzati Hivatal, Helyben

Nyiregyhaza, 2026. jiinius 30.



